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Bad Honnef, den 09.07.2025
Elternbrief Nr. 3 im Schuljahr 2024/25

Liebe Eltern, liebe Schilerinnen und Schler,
endlich Sommerferien!

Es gibt wenige Tage, die in meiner Erinnerung als Schiler mit einem solchen Hochgefuhl
verbunden sind, wie der Beginn der ,gro3en Ferien®.

In diesen sechs Wochen, da tickt die Zeit einfach anders. Es war fir mich eine Zeit, die nicht
durchgeplant war — ohne Hausaufgaben, Verpflichtungen oder Zeitdruck. Ich durfte die Zeit
selbst flllen, und wenn ich sie mal nicht geflllt habe, dann war es auch gut. Ich konnte mich
mit Freunden treffen, Fu3ball spielen oder auch nur im Freibad abhdngen. Und trotzdem war
auch diese ,leere” Zeit immer auch ,erfOllt".

Ich wiinsche lhnen und Ihren Kindern eine solch erflillte Zeit in den nachsten Wochen!

Diesen Brief méchte ich nutzen, um mich zu bedanken, und zwar flr ein ereignisreiches und
erfUlltes erstes Jahr als Schulleiter an St. Josef. Viele Gesprache, Veranstaltungen und Pro-
jekte haben gezeigt, wie lebendig und engagiert unsere Schulgemeinschaft ist. Ob Einschu-
lung, St. Martin, Tag der offenen Tur, Karneval, Entlassfeiern der Jahrgédnge 10 und 13 oder
der ganz besondere Moment unserer Domwallfahrt zum 125-jahrigen Jubildum — zusammen
haben wir Vieles erlebt. Ich danke allen Schiller/innenn, Eltern, Lehrkraften und Mitarbeiten-
den fur die herzliche Aufnahme und die Unterstiitzung in diesem Jahr!

Am Schuljahresende méchte ich mich jedoch nicht nur bedanken, sondern Ihnen wichtige In-
formationen zukommen lassen:

1. Veranderungen im Kollegium

2. Ruckblick auf das vierte Quartal: Schulabschllsse der 10 und Abitur

3. Beschlisse der Schulkonferenz vom 16.06.25

4. Wichtige Termine und Hinweise fur das erste Quartal im Schuljahr 2025/26

1. Veranderungen im Kollegium:

Unser zweiter Schulsozialarbeiter, Herr Burtscher, hat sich beruflich verandert. Wir hoffen, er
hat wichtige Erfahrungen an St. Josef sammeln kénnen und wiinschen ihm fir seinen weite-
ren beruflichen Weg alles Gute!

Auch die beiden Vertretungslehrerinnen Frau Koch und Frau Steves suchen neue berufliche
Herausforderungen und werden zum neuen Schuljahr an anderen Schulen arbeiten. Beide
Lehrkrafte waren im Kollegium und in der Schiilerschaft sehr geschatzt und wir bedauern
sehr, dass sie zu neuen Ufern aufbrechen. Wir wiinschen Frau Koch und Frau Steves einen
guten Start an den neuen Schulen und fir ihre berufliche Zukunft Gottes Segen!
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Mit dem neuen Schuljahr wird Herr Kost, der bereits bis zum letzten Sommer an St. Josef
gearbeitet hat, wiederkommen und das Lehrkrafteteam verstarken. Herzlich willkommen zu-
rick!

Wir wissen, wie wichtig eine gute und verléssliche Begleitung fur unsere Schuler/innen ist.
Deshalb bemUhe ich mich weiterhin intensiv darum, neue Lehrkrafte flir unsere Schule zu
gewinnen und die Stelle fir die Schulsozialarbeit so schnell wie méglich neu zu besetzen.
Die Zeichen, dass dies gelingt, stehen gut, ich informiere Sie in meinem nachsten Brief.

2. Rickblick auf das vierte Quartal: Schulabschliisse der 10 und Abitur

Ich méchte an dieser Stelle keinen ausfihrlichen Rickblick auf die vielen spannenden und
interessanten Aktionen an unserer Schule im vierten Quartal halten, sondern zwei besondere
Ereignisse hervorheben: Die Zentralen Prifungen im Jahrgang 10 und in der Q2 sowie die
Feierlichkeiten zum 10er-Abschluss und zum Abitur.

Gerade die Abschlussfeiern sind nicht nur far die Absolvent/innen und ihre Angehérigen,
sondern auch fir das Kollegium ein emotionaler Moment, weil hier die Schullaufbahn der Ju-
gendlichen, die uns anvertraut wurden, einen Abschluss findet. Mein Dank gilt daher allen,
die diesen Weg mitgegangen: dem Kollegium, den beiden Abteilungsleitern, den Klassen-
und Jahrgangsstufenleitungen, dem Schulseelsorgeteam, unseren Hausmeistern, Sekreta-
rinnen und allen Helfenden im Vorder- und Hintergrund.

Abschluss der Jahrgangsstufe 10 (27.06.25) — Mit einer feierlichen Zeremonie haben wir
unsere Zehntklassler/innen verabschiedet. 92 Jugendliche nahmen ihr Abschlusszeugnis
entgegen — ein bedeutender Moment fir sie und ihre Familien. Vorausgegangen waren die
Zentralen Prufungen in Deutsch, Englisch und Mathematik, die in den entsprechenden Fa&-
chern die Halfte der Abschlussnote ausmachen.

Doch all der Stress war Ende Juni vergessen: Nach einem ékumenischen Gottesdienst in
St. Johann Baptist und einem Segen fir jede/n Schiler/in kamen alle in der Sporthalle zu-
sammen, um die Erfolge zu feiern. Die Reden von Schulleitung, Bargermeister, Elternvertre-
tung und Schulerschaft machten Mut fir den weiteren Weg. Viele der Jugendlichen starten
nun in die Oberstufe, andere beginnen eine Ausbildung oder wechseln auf andere Schulen.
Der Nachmittag war gepragt von Freude, Stolz und vielen persénlichen Begegnungen.

Das erste Abitur an St. Josef (04.07.25) — Ein weiterer ganz besonderer Moment in unse-
rer Schulgeschichte: Zum ersten Mal haben Schiler/innen an St. Josef das Abitur bestanden
—und das mit gro3em Erfolg. Alle 36 Priflinge haben ihr Ziel erreicht, neun davon mit einem
sehr guten Abiturdurchschnitt. Besonders stolz sind wir auf einzelne Bildungswege, die ge-
zeigt haben, was mit Ausdauer, Vertrauen und guter Begleitung mdéglich ist. Auch fir unsere
Schule ist dieses Ereignis historisch: Wir sind nun keine Schule ,im Aufbau® mehr, sondern
.erwachsen”.

Die feierliche Zeugnisvergabe mit Gottesdienst, Festakt und Empfang am 4. Juli setzte
schlieBlich einen wirdigen war Schlusspunkt hinter 36 erfolgreiche Schullaufbahnen. Auch
bei dieser Feier war splrbar, wie viel Herzblut in diesem ersten Jahrgang steckt.
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3. Beschlusse der Schulkonferenz vom 16.06.25
Am 16. Juni 2025 hat die Schulkonferenz, das héchste Mitwirkungsgremium der Schule, ge-
tagt und folgende wichtige Beschllisse gefasst:

Bewegliche Ferientage — Als bewegliche Ferientage und Ausgleichstag fur den Tag der of-
fenen TUr wurden festgelegt:

+ 13.02.26 (Karnevalsfreitag)

+ 17.02.26 (Veilchendienstag)

+ 15.05.26 (Donnerstag nach Himmelfahrt)
Der dritte bewegliche Ferientag konnte noch nicht abschlie3end festgelegt werden.

Fachleistungsdifferenzierung — Ab dem Schuljahr 2026/27 erfolgt die Fachleistungsdifferen-
zierung im Fach Biologie statt in Physik. Die Schiler/innen, die im kommenden Schuljahr in
der Klasse acht sind, haben also in der Klasse 9 E- und G-Kurse in Biologie.

Fahrtenkonzept - Die Fahrten an St. Josef finden nunmehr in zwei Zeitschienen statt. Die
einzelnen Fahrten werden diesen Schienen zugeordnet. Bei Dauer und Preis gibt es fol-
gende Anderungen: Die Tage religidser Orientierung in Klasse acht sind weiterhin dreitagig,
die Preisobergrenze wird auf € 210,- festgelegt. Die Tage religiéser Orientierung in Jahr-
gangsstufe Q1 werden um einen Tag verlangert, es gilt eine Preisobergrenze von € 160.-.
Die Ubrigen bislang bestehenden Preisobergrenzen werden in den kommenden Jahren bei-
behalten, allerdings jahrlich um 3% erhéht (Inflationsausgleich). In den Preisobergrenzen
sind zwei Mahlzeiten/Tag inbegriffen. Die Obergrenzen kénnen in Ausnahmen um bis zu
10% Uberschritten werden, sofern, die Klassen-/Jahrgangsstufenpflegschaft mit 2/3 der An-
wesenden dafiir stimmt. — Eine Ubersicht des bestehenden Fahrtenkonzeptes kann auf der
Homepage eingesehen werden.

Erweiterung der Haus- und Schulordnung — Die Haus- und Schulordnung wird aufgrund
eines Antrags aus der Schiilerschaft wie folgt erweitert: ,Es ist den Schilerinnen und Schui-
lern untersagt, wahrend der Schulzeit auf ihren iPads Sticker oder Bildschirmhintergriinde zu
verwenden, die diskriminierende, rassistische, gewaltverherrlichende Inhalte oder Parteilo-
gos enthalten. Diese Regelung soll dazu beitragen, ein respektvolles Lernumfeld zu férdern,
in dem sich alle Schilerinnen und Schuler wohlfiihlen kénnen.*

Berichtszeugnisse und Noten im Férderschwerpunkt ,Lernen“ — Die Schiler/innen mit
dem Foérderbedarf ,Lernen” erhalten mit dem Zeugnis 2024/25 zusétzlich zum Berichtszeug-
nis Noten, sofern ihre Leistung bzw. ihr Leistungsstand mindestens den Anforderungen der
jeweils vorhergehenden Jahrgangsstufe entsprechen.
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4. Wichtige Termine und Hinweise fiir das erste Quartal im Schuljahr 2025/26

Der Terminkalender fir das neue Schuljahr wird in den Sommerferien freigeschaltet. Vielen
Dank an Frau Dr. Fabiszisky, die das Schuljahr 2025/26 intensiv geplant hat! — Nattrlich
kann man ein ganzes Schuljahr nicht in allen Einzelheiten festlegen. Darum wird es sicher zu
Anderungen und aktuellen Ergénzungen kommen. Wir bitten um Ihr Verstandnis.

Auf folgende Termine und Regelungen im ersten Quartal méchte ich besonders hinweisen:

Wiederbeginn des Unterrichts und Unterrichtsschluss in der ersten Schulwoche — Am
27.08.25 beginnen wir das Schuljahr um 07:55 Uhr mit einem Gottesdienst in der Kirche
St. Johann Baptist. Die Schuiler/innen kommen bitte rechtzeitig vor Gottesdienstbeginn zur
Kirche zu den bekannten Treffpunkten. AnschlieBend gehen alle in ihre Klassen und haben
einer Klassenlehrerstunde. In der 3. Stunde ist Unterricht nach Plan.

Am 27.08. und 28.08.25 endet der Unterricht jeweils nach der dritten Stunde um 11:55 Uhr,
da die Lehrkréafte sich hier in gemeinsamen Projekten der Unterrichtsentwicklung — einem
Schwerpunkt des nachsten Schuljahres — widmen. Am Freitag schlie3lich haben die Klas-
sen/Stufen 6-Q2 einen Wandertag, der Tag endet gegen 13:00 Uhr. Der reguldre Mensabe-
trieb startet dann am Montag, 01.09.25.

Termine der Pflegschaften und der Schulkonferenz

e (02.09.25 19:00 Uhr Stufen 8/9/10: Information Uber AbschlUsse,
anschl. Elternabend

03.09.25 19:00 Uhr Elternabend Stufen 6, 7 anschl. Information zur
Medienpravention bzw. Présentation zu E-/GKurse

04.09.25 19:00 Uhr Elternabend Stufe 5 + Information zur Medienpréavention
Elternabende EF und Q1

10.09.25 19:00 Uhr Schulpflegschaft

16.09.25 18:00 Uhr Schulkonferenz

Schulfest, Projekttage und Festakt anldsslich der 125-Jahr-Feier — Das erste Quartal des
neuen Schuljahres bildet den Héhepunkt unseres Jubildumsjahres mit dem Schulfest am
12.09., dem Sponsorenlauf mit folgenden Projekttagen vom 06.-08.10. und dem Festakt fir
geladene Gaste am 09.10.25. Wir haben alles auf Seite 5 als Ubersicht zusammengefasst.

AbschlieBend noch einmal ein groBBes Dankeschdn an alle Eltern, die uns in den letzten Wo-
chen mit Engagement und Unterstltzung zur Seite gestanden haben. Ohne lhre Hilfe und
Ihre Mitwirkung wéren viele unserer Aktivitaten nicht méglich gewesen.

Liebe Eltern, liebe Schiilerinnen und Schiler - das gesamte Kollegium winscht Ihnen und
Euch erholsame Sommerferien!

Mit besten GriifBen

5

Ralf Saal, Schulleiter
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125-Jahr-Feier

1.
19. Marz:
Patrozinium

HI. Messe im
Kolner Dom mit
Kardinal Woelki —

Schwerpunkt.
religids-geistlich

Schul-
gemeinschaft

»~Sankt Josef wird gesegnet”

2. 3a.
12. September: 6./7./8. Oktober:
Sommerfest Projekttage
~Sankt Josef feiert »~Sankt Josef
Geburtstag” engagiert sich”
Schulfest

Schwerpunkt: gesellig

Schwerpunkt.
Diakonisches
Handeln.

Schul-
Gemeinschaft
und
Ehemalige

alle
Lehrkrafte,
alle Klassen
und Kurse



